
COMUNE APERTO 
Via alla raccolta  

degli oli domestici 

Un nuovo, importante ser-

vizio viene avviato dalla U-

nione dei Comuni “Alta 

Marmilla”. 

Si tratta della raccolta de-

gli oli domestici (fritti e da 

cucina), per evitare che, 

attraverso gli scarichi do-

mestici, gli oli finiscano per essere dispersi nell’ambiente, 

causando intasamenti degli scarichi, ed inquinamento dell’-

acqua e dell’ambiente.  

 Il servizio verrà attivato dal 1 agosto. A partire da 

mercoledì 27 luglio, dalle 10.00 alle 13.00, sarà possi-

bile, presso il garage del Comune, ritirare la tanica (una 

per nucleo familiare) da circa 5 litri, la quale, una volta 

riempita, andrà svuotata nel contenitore più grande, che 

verrà collocato presso il cortile della ex scuola elementa-

re. Tutte le istruzioni verranno comunque fornite con una 

brochure che verrà consegnata assieme alla tanica. 

 Prosegue in questo modo il cammino verso una sem-

pre più ottimale gestione dei rifiuti, da parte del Comune 

di Villa Verde e dell’intero territorio. Giova ricordare che 

nel corso del 2010 la percentuale di raccolta differenziata 

si è attestata sopra il 70%, un dato davvero soddisfacen-

te, che ci deve spingere a fare ancora meglio, verso l’o-

biettivo “rifiuti zero”. 

7° OLIMPIADE  

DEL GIOCO  

TRADIZIONALE 

DELLA SARDEGNA. 

Attenzione, sta per 

scadere il termine per 

l’iscrizione alla settima 

edizione del gioco tra-

dizionale della Sarde-

gna, organizzato dal 

Consorzio delle Due 

Giare. 

Per informazioni ed 

iscrizioni, rivolgiti al 

Comune. 
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Alcuni importanti strumenti sono a disposizione di chi a-

vesse una idea imprenditoriale da provare a portare avan-

ti. Due i bandi interessanti a tale proposito. 

Il primo si chiama “Promuovidea” , concede contributi an-

che a fondo perduto e ha come destinatari ·  

i giovani disoccupati o inoccupati tra i 18 e 35 anni, resi-

denti in Sardegna (Linea A); 

· i fruitori di ammortizzatori sociali, a regime ed in de-

roga (residenti in Sardegna) quali: cassa integrazione gua-

dagni straordinaria, disoccupazione ordinaria, trattamento speciale edilizia, indennità di 

mobilità (Linea B). 

Tutta la documentazione deve essere presentata utilizzando gli appositi allegati, scari-

cabili dal sito www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare” del menu 

“Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro) e dal sito www.sardegnalavoro.it dove tro-

vate anche tutte le informazioni necessarie. 

La modalità di accesso ai contributi “a sportello” prevede che siano ammesse a finan-

ziamento tutte le idee d’impresa che abbiano conseguito il punteggio minimo previ-

sto, fino all’esaurimento delle risorse finanziarie assegnate a ciascuna Provincia. 

SCADENZA 10 AGOSTO 

******** 

Il secondo è invece il bando sul Microcredito, ha come destinatari i soggetti a rischio 

di esclusione sociale (lavoratori over 50, giovani disoccupati o inoccupati, cassa integra-

ti); donne; soggetti svantaggiati così come individuati dalla L.R. 22 aprile 1997 n.16 art 

24 tra cui, a titolo esemplificativo i soggetti diversamente abili, migranti, ex detenuti, 

ex tossicodipendenti, ecc.); famiglie monoparentali; coloro che non posseggano un diplo-

ma di scuola media superiore o professionale; nuovi imprenditori (inclusi i titolari di im-

presa da non più di 36 mesi all’atto di presentazione della domanda). 

 Il microcredito concede prestiti a tasso zero. 

Le domande di accesso al Fondo possono essere presentate a partire dal 30 agosto 2011. 

I soggetti interessati presentano, a pena esclusione, la domanda in formato elettronico, 

il cui modulo verrà reso disponibile sul sito internet della Regione Autonoma Sardegna 

(www.regione.sardegna.it), della Sfirs SpA(www.sfirs.it), sul portale Sardegna Lavoro 

(www.sardegnalavoro.it) e negli spazi dedicati presso gli sportelli itineranti presenti 

presso i Centri Regionali di Formazione Professionale. 

Tutte le informazioni, presso gli stessi siti. 

Incentivi per creare impresa 
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Attività di formazione per i giovani 
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Sono aperte le iscrizioni al Corso di formazione organizzato dalle Agenzie for-

mative Tecnofor e Insight in collaborazione con il Consorzio Due Giare. 

A CHI E' RIVOLTO 

Il progetto Antichi Mestieri è rivolto a disoccupati e a coloro che sono in cerca di 

prima occupazione, residenti in Sardegna o, in caso di emigrati, in possesso di rego-

lare permesso di soggiorno. Per partecipare è necessario aver compiuto 18 anni 

e avere il diploma di licenza media; è inoltre richiesta una minima esperienza, 

pratica o acquisita tramite corsi, nei settori artigianali previsti dal progetto 

(vedi descrizione corsi). 

LE ATTIVITA' DI FORMAZIONE 

I soggetti selezionati avranno l'opportunità di imparare un mestiere artigianale, 

che dovrà essere scelto tra: 

> Addetto alla lavorazione artistica del ferro e altri metalli non nobili. 

> Addetto alla realizzazione di opere murarie con competenze nella lavorazione della pietra. 

> Addetto alla realizzazione di manufatti lignei con competenze nella lavorazione delle canne. 

 

Il percorso di apprendimento si svolgerà attraverso corsi di formazione in aula [100 ore presso la 

sede formativa Due Giare a Baressa (OR)] e tirocini pratici [500 ore presso botteghe artigiane del 

territorio della Provincia di Oristano]. A completamento del percorso formativo e pratico è previ-

sta una consulenza specifica, della durata di 10 ore per allievo, volta a favorire l'inserimento lavo-

rativo e la creazione di un'attività artigiana in proprio. 

Scadenza 29 luglio. Documentazione scaricabile dal sito www.agenziasviluppoduegiare.it 
******* 

 

Il Consorzio Due Giare e l’Agenzia di Sviluppo locale Due Giare, in linea con la complessiva strategia di svilup-

po dell’area attraverso l’applicazione del modello di Distretto Culturale Evoluto sostengono per l’estate 2011, 

in collaborazione con le Amministrazioni e le Organizzazioni operanti nell’area di riferimento, la realizzazio-

ne di un piano formativo coordinato rivolto principalmente alla componente giovanile del 

territorio. 

I percorsi formativi e laboratoriali, che si svolgeranno parallelamente al programma di Even-

ti estivi Marmilla Mille Emozioni 2011, hanno l’obiettivo di fornire ai partecipanti utili stru-

menti di conoscenza e di stimolo che potranno tornare loro utili nel proprio percorso di cre-

scita culturale e professionale. Il modello perseguito dal Movethebox Lab mira ad incidere 

sull’aspetto motivazionale ed emozionale dei partecipanti, consentendo agli stessi di essere 

attori della complessa macchina organizzativa degli eventi e di avvicinarsi alle attività arti-

stiche, acquisendo, al contempo, indispensabili conoscenze teorico-pratiche sui temi oggetto 

delle attività. 

Nell’edizione 2011, il Movethebox Lab si articola in due differenti percorsi: 

PERCORSO A: CORSI AREA DIDATTICA/FORMATIVA Tecnico delle attività di illumina-

zione, scenotecnica e fonica di spettacoli teatrali ed eventi dal vivo. (termine ultimo 

invio domande: 4 agosto 2011) 

PERCORSO B: WORKSHOP Teatro danza in spazi aperti. (termine ultimo invio domande: 

22 agosto 2011) 

Bando completo presso il sito www.agenziasviluppoduegiare.it 



SU CROXU 2011  
A DUE ANNI DALL’INCENDIO. 

 

SABATO 30 LUGLIO 2011—aula consiliare 
Ore 15.00 — Artisti alla lavagna  Michele Marroccu 

Apertura delle mostre “Il bosco che vorrei” 
Un anno di “Artisti alla Lavagna” 

Ore 19.00 - Michela Murgia presenta “Ave Mary” 
Ore 21.30 - Mercatino dello scambio e del riuso 

 

DOMENICA 31 LUGLIO 2011 - Parco Giochi Comunale  
Ore 19.00 - Io amo il bosco 

Incontro tra i giovani ed il corpo Forestale 
Presentazione “Il bosco che vorrei - 2011”, 

 con Giorgio Spiga 
Con l’accompagnamento di Ignazio Cadeddu 

Testimonial: i Tenores di Neoneli 
Ore 22.00 - Tenores di Neoneli in concerto 

 

VENERDI’ 5 AGOSTO - Parco Giochi Comunale 
Ore 22.00 - Scovati e CSP in concerto 

L’Amministrazione Comunale e l’Associazione Pro Loco or-

ganizzano, il 30 ed il 31 luglio prossimi, ed il 5 agosto, 

“Su Croxu 2011, a due anni dall’incendio”. 

L’iniziativa intende suggerire, e promuovere, una rifles-

sione sul tema della tutela dell’ambiente e della preven-

zione del fenomeno degli incendi, attraverso proposte 

culturali e di spettacolo di alto livello, che favoriranno il veicolare dell’idea 

di base dell’iniziativa. Alla manifestazione verrà dedicato un numero spe-

ciale di Comune Aperto la prossima settimana, che verrà diffuso capillar-

mente nelle famiglie. 

COMUNE  

DI VILLA VERDE 

Organigramma: 

Segretario Comunale  

Dott. Daniela Trudu 

Settore Contabile 

Maria Grazia Loi 

Settore Amministrativo 

e del Servizio Sociale 

Savina Ibba 

Elisabetta Ghisu 

Settore Tecnico 

Basilio Pusceddu 

Ivo Casula 

Www.comune.villaverde.or.it  

tel. 0783939000 
Fax 0783090356 

comune.villaverde@tiscali.it 

Scrivi al Sindaco: 

robbartle@tiscali.it 

 
   

Su Croxu - A due anni dall’incendio 


