
Allegato 1 – Bando di selezione alla Determinazione dell’Area Amministrativa n.37 del 14.06.2023 
 

 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI, PER L A FORMAZIONE DI 
UNA GRADUATORIA PER IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE 
E DELLE ABITAZIONI 2023, PER L’ASSEGNAZIONE DI INCA RICHI DI RILEVATORE 
STATISTICO.  
 

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
OGGETTO DELLA RILEVAZIONE: 
È indetta selezione pubblica per affidare incarico di rilevatore per le indagini indetta dall’ISTAT, relativa al 
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2023. 
Rilevazione: da Lista e riguarderà un campione di famiglie estratte dal Registro Base degli Individui (RBI) e 
i loro alloggi; 
Numero di famiglie campione: 139 
Stima del numero di famiglie da intervistare con rilevatore: 125; 
Numero di rilevatori necessari per effettuare la rilevazione: 1. 
 
FASI E CALENDARIO DELLA RILEVAZIONE: 
 

RILEVAZIONE DA LISTA (L)  
Durata complessiva della rilevazione 2 ottobre – 15 gennaio 2024 

Fase 1: Restituzione autonoma dei questionari da 
parte delle famiglie 2 ottobre - 11 dicembre 

2 ottobre – 11 dicembre 

Fase 2: Recupero delle mancate risposte 7 
novembre - 22 dicembre 

7 novembre – 22 dicembre 

Predisposizione materiale violazioni obbligo di 
risposta 

22 dicembre – 15 gennaio 

 
REQUISITI MINIMI:  
 
I requisiti minimi di cui i candidati devono essere in possesso per ricoprire la funzione di rilevatore sono 
iseguenti: 

a. avere età non inferiore a 18 anni;  
b. essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente; 
c. saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze 

informatiche (internet, posta elettronica); 
d. possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche e in particolare di effettuazione di interviste;  
e. avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana 
f. godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali; 
g. avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea o un regolare permesso 

di soggiorno. 
 

Nel caso in cui dalla verifica delle domande presentate nessun candidato rilevatore risulti in possesso dei 
requisiti minimi indicati alla lettera d), il Comune si riserva di valutare positivamente la candidatura fermo 
restando che dovrà inviare all’Istat, all’indirizzo di posta certificata serviziraccoltadata@postacert.istat, una 
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dichiarazione sottoscritta dal Responsabile dell’UCC in cui si certifica di aver valutato i curricula dei 
candidati non in possesso del requisito di cui al punto d) adeguati allo svolgimento dell’incarico di rilevatore, 
con relativa lista di nomi e cognomi. 
 
REQUISITI PREFERENZIALI E CRITERI DI VALUTAZIONE:  
 
I titoli di studio conseguiti, di grado superiore al diploma di scuola secondaria di secondo grado e le 
esperienze professionali maturate, entro la scadenza del termine di presentazione delle domande, verranno 
valutati secondo i seguenti criteri:  
 
TITOLI DI STUDIO – MAX 5 PUNTI - (nel caso di possesso di più titoli verrà preso in considerazione 
quello di grado superiore):  
 

 laurea magistrale o specialistica o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in discipline statistiche 
od economiche o equipollente: punti 5;  

 laurea triennale o diploma universitario in discipline statistiche od economiche o equipollente: punti 
4;  

 laurea magistrale o specialistica o diploma di laurea di altro tipo (vecchio ordinamento): punti 3  
 laurea triennale o altro diploma universitario di altro tipo: punti 2 
 Diploma di secondo grado: punti 1  

 
ESPERIENZE LAVORATIVE – MAX 3 PUNTI 
 

 Precedenti esperienze lavorative nell’effettuazione di interviste realizzate con tecnica faccia a faccia: 
punti 1 

 Precedenti esperienze lavorative o personali che evidenzino competenze relazionali di assistenza e di 
servizio: punti 1 

 Precedenti esperienze di lavoro o formative inerenti indagini statistiche: punti 1 
 
A parità di punteggio verrà data priorità al candidato più giovane.  
 
TRATTAMENTO ECONOMICO:  
Ai rilevatori verrà corrisposto un contributo da parte dell’ISTAT, erogato tramite il Comune, commisurato 
alla tipologia di rilevazione, secondo i seguenti parametri: 

a) € 14,00 per ogni questionario compilato con intervista faccia a faccia con tecnica CAOPI presso 
l’abitazione della famiglia; 

b) €  9,00 per ogni questionario compilato tramite intervista telefonica da parte di un operatore 
comunale o di un rilevatore;  

c) €  8,00 per ogni questionario compilato presso il CCR tramite intervista faccia a faccia da parte di un 
operatore comunale o di un rilevatore; 

d) €  5,00 per ogni questionario compilato via web  in maniera autonoma dalla famiglie stessa presso il 
CCR con il supporto di un operatore comunale o di un rilevatore; 

e) € 25,00 per il completamento del percorso di formazione e superamento del test finale. 
 
Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da una assicurazione contro gli infortuni connessi con le 
rilevazioni, stipulata da parte dell'ISTAT. Non sussiste a carico del Comune alcun compenso aggiuntivo o 
rimborso spese, né alcun obbligo di instaurazione di un rapporto di lavoro oltre quello già definito.  
E’ previsto un contributo forfettario variabile legato all’attività di rilevazione da Lista nella misura massima 
di € 2.306,00, potrà subire delle variazioni sulla base dei risultati della rilevazione. 
 
FORMAZIONE: 
La formazione di tutti gli addetti alle rilevazioni sarà effettuata da personale Istat o altro personale incaricato. 
L’Ufficio Comunale di Censimento, ove richiesto dall’Istat, potrà collaborare con l’Ufficio Regionale di 
Censimento (URC) e l’Ufficio Provinciale di Censimento (UPC) all’organizzazione e all’erogazione della 
formazione degli operatori comunali utilizzando i materiali predisposti dall'Istat. 
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Dal 10 luglio sarà possibile iniziare la formazione obbligatoria con la fase in autoapprendimento (FAD), 
disponibile sulla piattaforma https://formazionereti.istat.it, dedicata alla formazione di tutti gli operatori della 
rete (vedi Allegato 2 – PARTE B – Guida all'accesso alla piattaforma per la formazione). 
Durante il mese di settembre saranno previste attività fortemente raccomandate di approfondimento 
attraverso momenti formativi in aula in presenza o in aula virtuale. 
 

TIPOLOGIA E DURATA DEL CONTRATTO :  
Con riferimento alle indagini ISTAT, trattandosi di rilevazioni che vengono effettuate in diversi periodi 
dell’anno e che non superano generalmente i trenta giorni lavorativi ne consegue che le prestazioni fornite 
dai rilevatori rientrano nella tipologia del contratto di prestazione occasionale.  
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI:  
Si rinvia all’informativa allegata alla presente, che dovrà essere restituita unitamente al modulo di domanda. 
 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:  
Gli aspiranti all’incarico di rilevatore dovranno presentare domanda, solo ed esclusivamente mediante 
apposito modulo, allegato al presente bando, entro le ore 13.00 del giorno 30 giugno 2023, attenendosi alle 
seguenti modalità:  

 direttamente all’ufficio protocollo del Comune di Villa Verde, via Indipendenza 3   
 tramite PEC (Posta Elettronica certificata) all’indirizzo: comune.villaverde@legalmail.it  

La domanda potrà essere sottoscritta in originale e debitamente compilata e ad essa dovrà essere allegata, 
copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità.  
Qualora tramessa via PEC potrà essere firmata digitalmente. 
Tutte le dichiarazioni rese dal candidato si intendono autocertificate ai sensi e per gli effetti del D.P.R., 
28/12/2000 n° 445, fatta salva l’applicazione degli articoli 75 e 76 in caso di dichiarazioni mendaci. Qualora 
l’amministrazione, in sede di verifica delle dichiarazioni rese, dovesse riscontrare casi di falsità o non 
veridicità delle stesse, procederà immediatamente all’esclusione del candidato e alla revoca dell'eventuale 
incarico già assegnato.   
Il modello di domanda è scaricabile dal sito Internet del Comune di Villa Verde, all’indirizzo 
https://www.comune.villaverde.oristano.it ed è disponibile presso i Servizi demografici-elettorale, del 
Comune di Villa Verde, via Indipendenza 3.  
Per informazioni in merito alla presente procedura è possibile contattare la Dott.ssa Elisabetta Ghisu - tel 
07831931023, dal lunedì al venerdì, dalle ore 10.30 alle ore 13.45 e il martedì dalle 15.30 alle 18.00.  
 
Villa Verde, 14/06/2023 

 
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Elisabetta Ghisu 
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