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COPIA

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale

Numero  43   del  31-07-2019

Oggetto: Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei
servizi approvato con deliberazione G.C. n. 58/2011 e ss.mm.ii.
riformulazione artt. 26 e 29  Titolo VII - Le collaborazioni esterne.

L'anno  duemiladiciannove il giorno  trentuno del mese di luglio alle ore 13:40, nella sede
Comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si è riunita la Giunta Comunale nelle
persone dei Signori:

Marchi Sandro Sindaco P
Salis Manuele Assessore P
Troncia Mariano Assessore P
Floris Anna Rita Assessore P

ne risultano presenti n.   4 e assenti n.   0.

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dott.ssa Daniela Trudu

Il presidente Dr. Sandro Marchi, in qualità di Sindaco, dichiara aperta la seduta per aver constatato
il numero legale degli intervenuti, passa alla trattazione dell'argomento di cui all'oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Esaminato il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato
con deliberazione G.C. n. 58/2011 e ss.mm.ii. ed in particolare il titolo VII che disciplina le
collaborazioni esterne.

Accertato che l’articolo 26 commi 1 e 2,  e l’articolo 29, rispettivamente rubricati: contratti a tempo
determinato e requisiti per il conferimento dell’incarico a tempo determinato devono essere
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adeguati alle disposizioni di cui all’art. 110 del dlgs n. 267/2000 come modificato dal D.L. n.
90/2014 convertito in L. n. 114/2014.

Vista la proposta di deliberazione n. 48/2019 di pari oggetto depositata agli atti.

Esaminati gli articoli in argomento così riformulati:

Art. 26 - Contratti a tempo determinato.
1. In relazione a quanto disposto dall'art. 110 del T.U. ( comma 2 )* dell’Ordinamento,
l'amministrazione può stipulare contratti a tempo determinato per dirigenti, alte specializzazioni o
funzionari dell'area direttiva.
2. I contratti di cui al comma 1 possono essere stipulati per la copertura di posti vacanti in
dotazione organica o per posti (1)al di fuori della dotazione organica ed in assenza di
professionalità analoghe presenti all'interno dell'Ente.
3.omissis.
4.omissis.
5. omissis
6. omissis
7.omissis

Art. 29- Requisiti per il conferimento dell'incarico a tempo determinato.
Gli incarichi di cui al precedente articolo 26 sono conferiti con provvedimento del Sindaco,
motivato in ordine alla sussistenza delle condizioni previste  dallo stesso articolo  e dall’art. 110
del T.U. dell’Ordinamento (1) e vengono attribuite a persone che possiedano i necessari requisiti
sia sotto il profilo del titolo di studio posseduto, sia di eventuali iscrizioni ad albi professionali
richiesta dalla legge, sia, infine, sotto il profilo di precedenti e qualificanti esperienze lavorativo -
professionali pluriennale (1)e svolte nel medesimo settore per il quale si vuole conferire l’incarico.
A tal fine il Sindaco dispone la pubblicazione di un bando di offerta di lavoro per la selezione
pubblica volta ad accertare il possesso (1) dei requisiti specificando l'oggetto della proposta, i
requisiti e le condizioni di partecipazione nonché ogni altra indicazione atta a consentire ai soggetti
interessati una idonea valutazione dell'incarico che si intende affidare previa valutazione del
curriculum vitae.

* cassato
(1) inserimento

Acquisito il parere espresso ai sensi dell’art. 49 del TUEELL che si riporta in calce.

Ritenuto dover provvedere in merito.

Con votazione favorevole

UNANIME DELIBERA

La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

Di modificare  il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi
approvato con deliberazione G.C. n. 58/2011 e ss.mm.ii , approvando la riformulazione dei commi
1 e 2 dell’articolo 26 e l’art. 29, rispettivamente rubricati: contratti a tempo determinato e requisiti
per il conferimento dell’incarico a tempo determinato, in ossequio alle disposizioni di cui all’art.
110 del dlgs n. 267/2000 come modificato dal D.L. n. 90/2014 convertito in L. n. 114/2014, come
nel preambolo specificato e a cui integralmente si rimanda.



Di trasmetterne copia alle organizzazioni sindacali di comparto, per opportuna informazione.

Con votazione separata unanime delibera di rendere la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4° del d.lgs. n. 267/2000



Il presente verbale previa lettura, è stato approvato e firmato a termine di legge.

Il Sindaco Il Segretario Comunale
F.TO Dr. Sandro Marchi, F.TO dott.ssa Daniela Trudu

____________________________________________________________________

Parere di Regolarità Tecnica
Ai sensi dell’art. 49 del Decreto Lgs. 18.08.2000, n°267, sul presente atto, si esprime parere
Favorevole per quanto concerne la Regolarità Tecnica.
Data: 30-07-2019 Il Responsabile di Servizio

F.TO Dott.ssa Elisabetta Ghisu

****************************
N° 3904 di prot. addì 01-08-2019

N° Pubblicazione 441

La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio dal 01-08-2019 al 16-08-2019, con
contemporaneo invio ai Capigruppo Consiliari dell’elenco.

Il Segretario Comunale
F.TO dott.ssa Daniela Trudu

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.


